
Du bist  Vollblutpersonaler:in und hast den Mut, mit uns Menschen zu begeistern und Dinge zu verändern?

Wir schätzen genau diese Kompetenz und haben den richtigen Job für dich.

W I R  S U C H E N  A B  S O F O R T  I N  V O L L -  U N D  T E I L Z E I T  ( M I N .  3 2  S T D . )

HR BUSINESS PARTNER (M/W/D)

·  F L E N S B U R G  ·

Deine Aufgaben:

Die Aufgaben in unserer großen Mediengruppe sind

vielfältig: ob in der Rolle als Sparringspartner:in für

unsere Führungskräfte oder als Vorreiter:in für

Transformationsprozesse, wir sind gespannt auf

deine Ideen.

Dein Schwerpunkt wird die Übernahme von

konzeptionellen Themen wie  der Begleitung unserer

Vermarktungseinheit im Transformationsprozess und

Projekten wie beispielsweise dem Onboarding-

Prozess zur Weiterentwicklung unserer HR-Prozesse

und der Employee Experience sein.

Mitten im Wandel benötigen wir auch deinen

strategischen Weitblick für die Personalbedürfnisse

unserer Unternehmen in der

 
Das bringst du mit:

Du bringst ein erfolgreich abgeschlossenes Studium

oder eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung

mit.

Du hast bereits erste Berufserfahrung in

vergleichbarer HR-Beratungsfunktion.

Du bringst idealerweise Kenntnisse im Arbeitsrecht

mit.

Deine Freude an der Arbeit mit Menschen  verlierst du

auch an fordernden Arbeitstagen nicht.

Dein Herz schlägt für die Personalarbeit und du

möchtest eine Arbeit mit Sinn, bei der du etwas

bewegen kannst.

Deine Teamfähigkeit, Loyalität und Diskretion

schätzen andere genau so an dir wie wir im Team.



Organisationsentwicklung und Transformation.

Neben der Projektarbeit, bist du auch

Ansprechpartner:in für unsere Mitarbeitenden und

Führungskräfte, du übernimmst dort die Koordination

der Personaladministration und bildest die zentrale

Schnittstelle zu unserem Abrechnungsdienstleister

Das bieten wir dir:

Standort Flexibilität
Arbeiten und leben im schönen
Flensburg. Ob im Homeoffice oder im
Verlagsgebäude, wir haben einen Platz
für dich!

Mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten
(Vertrauensarbeitszeit), Diensthandy und
Laptop (auch zur privaten Nutzung), 30
Tage Urlaub.

Weiterbildung Veranstaltungen
Lernen durch Trainings, individuelle
Angebote und Workshops. Wir
entwickeln deine Stärken kontinuierlich
weiter!

Vernetze dich in unserer vielfältigen
Unternehmensgruppe. Ob bei
Firmenfeiern, After Work oder
abteilungsinterne Events!

Familie Soziales
Wir unterstützen dich, wenn's auch mal
turbulent wird, z.B. durch Sonderurlaube
oder flexible Arbeitszeiten.

Du bist uns wichtig. Beruflich und
persönlich. Und das meinen wir auch so.

Spaß Gesundheit
Bei uns ist kein Tag wie der andere, aber
mit jeder Menge Spaß verbunden!

Wir bieten dir einen modernen
Arbeitsplatz mit einem
höhenverstellbaren Schreibtisch und
regelmäßig frisches Obst.

Vergünstigungen Verantwortung
Wir unterstützen dich z.B. mit einem
Pendlerzuschuss oder auch einem
vergünstigten Deutschlandticket.

Der Wandel in der Medienbranche bietet
Herausforderungen, aber auch viele neue
Möglichkeiten. Werde Teil unserer
verantwortungsvollen Aufgabe!

Das größte Medienhaus in Schleswig-Holstein? Das sind wir: Die Medienholding Nord, kurz mh:n. Unter unserem Dach vereinen

wir verschiedene Gesellschaften, die als Tochterunternehmen für uns agieren. Dazu gehören der Schleswig-Holsteinische

Zeitungsverlag, der Zeitungsverlag Schwerin sowie der A. Beig Verlag und unsere Druckereien in Pinneberg, Büdelsdorf und

Wittenburg. Gemeinsam bilden wir ein schlagkräftiges Team und sorgen für das beste Medienangebot im Norden.

H A B E N  W I R  D I C H  Ü B E R Z E U G T ?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben

medien holding:nord gmbh

Recruiting: Peggy Jensen· o461-808 4101

Fachbereich: Mahelia Thomssen · 04101-535 6010

https://noz.onlyfy.jobs/apply/pa7lzoe751atwozgjzmuz9zqyhsb1gx


www.noz-mhn.de

 

Ein Unternehmen der

 

https://www.noz-mhn.de

